[ Accordo sulla determinazione e| Data: 18/12/2012
sull'utilizzo delle risorse del fondo
ARS TOSCANA per il finanziamento della

ion nit retribuzione di posizione e di
risultato dellAREA DELLA
DIRIGENZA dell’Agenzia Regionale
di Sanita per I'anno 2012

L’Amministrazione dellARS rappresentata da:

Francesco Cipriani - Direttore
Firmato
e le Organizzazioni Sindacali territoriali, nelle persone di:

Massimo Rolle FP CGIL Firmato

Le parti riunite in data 18 dicembre 2012, concamla sottoscrizione del seguente accordo:
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PREMESSA
Visto e richiamato il vigente contratto collettidecentrato integrativo (di seguito anche CCDI)mirksonale dirigente
dell’Agenzia Regionale di Sanita quadriennio noim@R006-2009 biennio economico 2006-2007, sotttiedn data
23 luglio 2010;

Visto e richiamato il C.C.N.L. dell’Area della Dg&nza del comparto delle Regioni e delle Autonologali per il
biennio economico 2008-2009 sottoscritto in dategosto 2010

La presente intesa € finalizzata alla quantificazidel fondo per il finanziamento della retribuzadi posizione e di
risultato ped’anno 2012

Tutto cio premesso e consideraabtermine dell'incontro le parti sottoscrivono il seguente accordo:
ACCORDO

Determinazione del fondo per il finanziamento dellaretribuzione di posizione e di risultato del perspale
dirigente per I'anno 2012.

A - Risorse per la retribuzione di posizione e diisultato
1. Le parti prendono atto che il fondo per la retribne di posizione e di risultato dei dirigenti d&RS™ per
I'anno 2012 & determinato come segue:

Descrizione CCNL IMPORTI €
CCNL 23/12/1999 art.26 comma 3 119.141,80
CCNL 22/02/2006 art.23, comma 1 520,00
CCNL 22/02/2006 art.23, comma 3 976,08
CCNL 14/05/2007 art. 4 comma 1 1.144,00
CCNL 14/05/2007 art. 4 comma 4 523,32
CCNL 22/02/2010 art. 16 comma 1 1.435,20
CCNL 03/08/2010 art. 5 comma 1 1.833,00
CCNL 03/08/2010 art. 5 comma 4 1.259,75
TOTALE FONDO 126.833,15
Somme non utilizzate anni precedenti 0,00

Le parti prendono atto che la trattativa si svaigi’ambito delle risorse complessivamente storigie e gia presenti
sul fondo 2010, dato atto dell'impossibilita di iamento delle risorse decentrate sulla base déglalaindirizzi
normativi; si rileva inoltre che non esistono imjpartitolo disomme non utilizzate negli anni precedenti.

B - Destinazione delle risorse decentrate

Retribuzione di posizione
1. Le parti concordano che, in riferimento a quanwidato nei commi precedenti, nell'anno 2012 un inipo
pari ad € 97.768,20, & destinato al finanziamermladetribuzione di posizione dei dirigenti in \&&ro,
nell'importo individuale annuo pari ad € 32.589(d@ suddividere in 13 mensilita).

Retribuzione di risultato
1. Le parti concordano di destinare un importo parEazb.064,95, corrispondente ad una quota del 22 &4l
totale del fondo per la retribuzione di posiziondieisultato, al finanziamento della retribuziodierisultato
per I'anno 2012; tale cifra comporta I'assegnaziaiaina retribuzione di risultato individuale a sgan
dirigente per I'anno 2012 nell'importo di € 9.688,& valutazione massima di raggiungimento dei r@gilisi
ricorda in proposito che poiché il numero dei dirig e inferiore a cinque non si applicano i pgmgrevisti dal d.Igs.
150/2009 art. 19 come esplicitato al comma 6 diifalo citato)

Le parti rilevano in ultimo che il presente accomn costituisce alcun aumento di spesa per I'Anstrazione ma
solo una modalita di utilizzazione delle risorseatdrate del personale dirigente per I'anno 2012.

Firenze, 18 dicembre 2012

LA cui aggiungere gli oneri riflessi e precisame@RDEL 23,80%, INADEL/TFR 2,88%, contributo INAILE)5% ed IRAP nella misura dello
8,50.
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