
 
 

G I ORGI A CAPP EL LI  
 

 
 

CURRI C U LUM V I T AE  
 

  
 
 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  CAPPELLI, Giorgia 

Indirizzo   

Cellulare   

Telefono  - 

Fax  - 

E-mail   
 

Nazionalità  Italiana 
Luogo e data di nascita  Firenze, 23 luglio 1993 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE   
 

• Periodo (da – a)  Da marzo 2018 - a maggio 2018 
• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 
 Agenzia Regionale di Sanità della Toscana, via P.Dazzi, 1 - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente tecnico di Regione Toscana 
• Tipo di impiego  Tirocinio curriculare 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione e risorse umane 

 

• Periodo (da – a)  Da marzo 2019 – a settembre 2019 
• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 
 Laborplay s.r.l., via A.Saffi, 34 - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Risorse umane 
• Tipo di impiego  Tirocinio post-laurea abilitante alla professione di psicologo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione e selezione del personale 

 
 

• Periodo (da – a) 

  
 
Da maggio 2019 – a dicembre 2019 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro 

 Agenzia Regionale di Sanità della Toscana, via P.Dazzi, 1 - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente tecnico di Regione Toscana 
• Tipo di impiego  Borsa di studio 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione e risorse umane 

 
 

• Periodo (da – a) 

  
 
Da settembre 2019 – In corso 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro 

 PER Lab s.r.l.s, via dell’Agnolo 1e - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Settore scolastico e organizzativo 
• Tipo di impiego  Tirocinio post-laurea abilitante alla professione di psicologo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Intelligenza emotiva applicata all’ambito scolastico 

 



 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 

• Date (da – a)  Ottobre 2016 – Febbraio 2019 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia applicata al contesto organizzativo 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia del Ciclo di vita e dei Contesti (LM-51), Curriculum in 
Promozione delle risorse nei contesti del lavoro e delle organizzazioni 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione 110 e Lode/110 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2012 – Febbraio 2016 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia applicata a vari ambiti di intervento, con particolare riferimento ai contesti 
clinici 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L-24), Curriculum in Psicologia clinica e 
della salute 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione  101/110 

 

• Date (da – a)  2007 – 2012 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Liceo Socio-Psicopedagogico “G.Pascoli”, viale Don Minzoni, 58 - Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie e discipline afferenti all’socio-psicopedagogica 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità socio-psicopedagogica  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione  100/100 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE   

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 
• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 
 
 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in un ambiente 
multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è importante 

e in situazioni in cui è essenziale 
lavorare in squadra. 

 BUONA CAPACITÀ DI RELAZIONE,  COMUNICAZIONE  E LAVORO IN TEAM SPERIMENTATA 
E IMPLEMENTATA DURANTE GLI STUDI E DURANTE IL SEMESTRE DI TIROCINIO POST-
LAUREAM PRESSO LABORPLAY S.R.L. 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad esempio: coordinamento e/o 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci. Sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato, a 
casa, ecc. 

 BUONA CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI UN TEAM DI PERSONE, 
SPERIMENTATE DURANTE IL TIROCINIO POST-LAUREAM IN LABORPLAY S.R.L. E LA BORSA 

DI STUDIO IN ARS TOSCANA IN CUI HO SUPERVISIONATO UN GRUPPO DI LAUREANDI. 
 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE, DEL WEB BROWSER E DEI SOCIAL 
NETWORK.  
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ DI SCRITTURA E DISEGNO, PORTATI AVANTI COME HOBBY.  
 
 
 
 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 DISTINTE CAPACITÀ IN AMBITO DI ACCURATEZZA, DETERMINAZIONE  E PROBLEM 

SOLVING.  
 
 

 
 

PATENTI  Patente B 
 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - 
 
 
 

ALLEGATI  - 
 
 
 

Aggiornato a: dicembre 2019  Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla 
Privacy 

 
 
 
DATA 23/12/2019   FIRMA  
 


