Tassi di assenza/presenza mese di Gennaio 2026

Struttura Tasso di Presenza Tasso di

Ferie Altre assenze = Assenza

Sfettorg Risorse Umane, organizzazione ¢ 80,50% 13,67% 5,83% 19,50%
bilancio

Osservatorio di Epidemiologia 82,50% 14,17% 3,33% 17,50%

(S)ss§rvz'1t0r10 di Epidemiologia - Settore 85,00% 15,00% 0,00% 15,00%

anitario
Osservatorio per la Qualita e I'Equita 76,35% 16,89% 6,76% 23,65%
Totale 80,18% 14,30% 5,52% 19,82%




