Tassi di assenza/presenza mese di Giugno 2026

Struttura Tasso di Presenza Tasso di

Ferie Altre assenze  Assenza

lf.ettore.: Risorse Umane, organizzazione e 61,77% 32,10% 6,13% 38,23%

ilancio

Osservatorio di Epidemiologia 66,67% 29,17% 4,17% 33,33%

OSS'GI'VE.I'[OI‘IO di Epidemiologia - Settore 70,00% 15,00% 15,00% 30,00%
Sanitario

Osservatorio per la Qualita e I'Equita 64,84% 28,13% 7,03% 35,16%

Totale 63,06% 30,74% 6,19% 36,94%




